ISLETMELERDE MESLEK EGITIMI
GUNLUK REHBERLIK GOREV FORMU

isletmenin Adi :
izlemede Sorumlu oldugu Ogrenci Sayisi :
Meslek Alan/Dali :
Gorev Tarihi

Ogrenci Adi1 Soyadi

Aylik Rehberlik Formuna Gére ;
1- Isletmede 6grenim géren dgrencilerin egitimini olumsuz yénde etkileyen hususlar: (varsa yaziniz.)

2- Belirlenen aksakliklarla ilgili yapilan rehberlik ve alinan énlemler:

3-  Aylik Rehberlik formunda belirtiimesinde yarar gériilen hususlar:

) ) Ulas DUMLU
Isletme Egitim Yetkilisi Koor.Ogretmen Koor. Mdr. Yrd.
Aciklamalar : Bu form koordinator 6gretmen tarafindan her gérev igin gorev haftasi basinda koordinatér Md.

Yrd.’ndan alnir. Gérev sonrasinda okula geldigi giin icinde imzalari tamamlanmis olarak
Koordinatér Md. Yrd.” na teslim edilir.
Bu form “Aylik Rehberlik Formu’ nun doldurulmasinda esas alinir ve rapora eklenir.
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